ORDENSREGLEMENT :

Formal
Dette reglementet skal legge til rette for:

Salangen skole

Kongsveien 28, 9350 Sjavegan

godt samarbeid

god trivsel

a utvikle respekt og medansvar for hverandre
a utvikle gode arbeidsvaner

en god leeresituasjon

Gyldighetsomrade

Reglementet gjelder for alle elevene ved skolen pa veg til eller fra skolen eller skolebussen, pa skolebussen og
innenfor skolens omrade. | tillegg gjelder reglementet pa arrangementer som skjer i regi av skolen, slik som
turer, kulturforestillinger o.1.

Rettigheter

Som elev har jeg rett til:

Plikter

opplaring og undervisning som er tilpasset mine evner og forutsetninger

a bli behandlet med respekt og verdighet av alle de andre elevene, leererne og andre som er i arbeid ved
skolen

a oppleve trygghet og sikkerhet i alle situasjoner pé skolen eller pa tur til eller fra skolen.

arbeidsplass og utstyr som er tilpasset mine behov

tilgang til omrader pa skoleplassen som er tilrettelagt for det alderstrinnet jeg befinner meg pa

Som elev har jeg plikt til:

a bidra til at skoledagen blir mest mulig positiv for alle elever og ansatte ved Salangen skole
a rette meg etter de reglene som er nedfelt i dette reglementet og annet regelverk som gjelder skolen
a rette meg etter de instrukser mine laerere/ andre voksne gir

a delta i undervisningen sa lenge ikke spesielle forhold tilsier at jeg skal veere fritatt fra deltakelse — alt
gyldig fraveer skal dokumenteres skriftlig

Skolemiljget
For & fa et godt miljg ved skolen skal vi alle:

alltid opptre hgflig overfor hverandre og avsta fra plaging og mobbing, ogsa plaging og mobbing ved
bruk av mobil eller digitale medier.

holde skolen mobilfri. | dette ligger det et forbud mot & bruke mobiltelefoner, datamaskiner, nettbrett,
mobilklokker med mindre laereren har tillatt det i undervisningssammenheng. Skolen kommer til & tilby
mobilhotellsom skal benyttes.

hjelpe hverandre nar noen har behov for litt ekstra assistanse

ikke bringe farlige gjenstander eller gjenstander som kan oppfattes som farlige med til skolen

ferdes og opptre hensynsfullt

ikke bruke kleer og symboler som utrykker positive holdninger til rusmidler, nazisme eller rasisme
bare bruke sportsutstyr og leketay pa anviste steder pa skoleomradet eller etter avtale med lerere eller
andre ansatte

unnga forsgpling og tilgrising bade utendars og inne

bare ferdes utenfor skolens omréde nér det er gitt tillatelse til dette
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For & fa godt arbeids- og leeringsmiljg skal vi alle:
e mpgte presis bade nar arbeidsdagen begynner og etter pausene

e holde god orden i klasserommet og i egne skolesaker

e tavare pa og unnga a skade skolens og hverandres utstyr

o ikke forstyrre undervisningen ungdig

e rette oss etter klasseromsreglementet

e utfgre oppgavene som ordenselev samvittighetsfullt og ordentlig

Andre bestemmelser
Elever pa barnetrinnet skal veere ute i alle friminutt og i matfriminuttet etter at vi har spist dersom lzreren ikke
bestemmer noe annet

e  Elever pa ungdomstrinnet kan veere inne i friminuttene.

e  Oppbevaring og bruk av tobakk og rusmidler pa skolens omrade, pa veg til og fra skolen, pa
arrangementer pa skolen eller i skolens regi, er forbudt. E-sigaretter omfattes av samme forbud selv om
den inneholder tobakk eller ikke.

o Skolen stiller seg ikke bak noen form for russefeiring. Vi skal derfor ikke bruke effekter som kan
knyttes opp til slik feiring verken pa veg til eller fra skolen eller i skoletiden.

Reaksjon ved brudd pa reglementet
Ved brudd pa reglementet kan falgende reaksjonsméter benyttes pa alle klassetrinn:

o tilsnakk fra voksne pa skolen

e midlertidig inndragning av utstyr som forstyrrer undervisningen

o muntlig eller skriftlig melding heim

e bortvisning fra timen eller utvisning fra resten av skoledagen(alle klassetrinn)

e utvisning fra skolen i inntil tre dager (elever pa ungdomstrinnet)

e nedsatt ordens- og/eller oppfarselskarakter ved gjentakelser (elever pa ungdomstrinnet)

e Erstatningskrav overfor foreldre for forsettlige eller uaktsomme skader pé bygning eller materiell.
e  Straffbare forhold vurderes anmeldt til politiet av administrasjonssjefen.

e Undervisning kan gis pa et annet sted

Nar det er aktuelt med reaksjon etter alvorlige brudd pa reglementet skal alle parter alltid ha anledning til &
forklare seg far reaksjonen settes i verk.

Rektor fatter vedtak om utvisning.

Vi gnsker alle en skole som er en trygg og god arbeidsplass for bade barn, ungdom og voksne.

Laering skjer best i trygge omgivelser, og det er var alles oppgave & gjgre Salangen skole til en god plass for
lering, lek og aktivitet.
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